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БОЛЬШОЙ СБОР ПЫТЛИ-
ВЫХ УМОВ ПРОХОДИТ ОДИН 
РАЗ В ДВА ГОДА. ЕГО ЦЕЛЬ 
– ВЫЯВЛЕНИЕ И ПОДДЕРЖ-
КА НАУЧНОГО ПОТЕНЦИА-
ЛА МОЛОДЫХ РАБОТНИКОВ 
ПРЕДПРИЯТИЯ.

«МОЛОДОСТЬ – 
ЭТО ЭНЕРГИЯ»

В этом году в конференции 
приняли участие более 100 че-
ловек: работники структурных 
подразделений администрации 
и филиалов производственной 
деятельности предприятия, пред-
ставители дочерних обществ ком-
пании «Газпром» – ООО «Газпром 
трансгаз Нижний Новгород», 
ООО «Газпром трансгаз Томск», 
«Сосногорский ГПЗ» филиал 
ООО «Газпром переработка», фи-
лиал ООО «Газпром ВНИИГАЗ» 
в г. Ухте, филиал ООО «Газпром 
инвест» «Северо-Запад», а также 
студенты и преподаватель опор-
ного вуза ПАО «Газпром» – Ухтин-
ского государственного техниче-
ского университета.

Участники конференции пред-
ставили экспертным комиссиям 
77 докладов в пяти секциях. Кри-
терии оценивания – новизна и 
актуальность темы, возможность 
её практического применения.

«Молодость – это энергия, 
инновации, новые подходы и 
новое видение, которое при-
носится в работу. Молодые 
работники всегда по-своему 
предлагают решать постав-
ленные задачи, и эти решения 
отличаются от тех, которые 
есть на нашем производстве» 
– отметила председатель Со-
вета молодых специалистов 
ООО «Газпром трансгаз Ухта» 
Ирина Шрамко.

ПОБЕДИТЕЛЯМ – 
ДИПЛОМЫ И ПООЩРЕНИЕ

Программой конференции 
помимо научной части были 
предусмотрены отчётно-выбор-
ное собрание Совета молодых 
специалистов ООО «Газпром 

трансгаз Ухта», встреча с руко-
водством предприятия, обра-
зовательные, экскурсионные и 
развлекательные блоки. 

В ООО «Газпром трансгаз Ух-
та» трудится 3430 молодых работ-
ников в возрасте до 35 лет, а это 
практически каждый четвёртый 
сотрудник в коллективе. Науч-
но-практическая конференция – 
одно из важнейших мероприятий 
в комплексе мер по поддержке 
данной категории персонала. Все 

победители и призёры получают 
дипломы, надбавки к должност-
ным окладам и тарифным ставкам 
в течение последующего года ра-
боты.  Также они будут рекомен-
дованы для представления пред-
приятия на научно-практических 
конференциях ПАО «Газпром» и 
его дочерних обществ.

 «Мы ориентированы на высо-
кие достижения в научно-техни-

ческом творчестве, рационали-
заторстве и изобретательстве. 
Внедрение достижений науки в 
производство позволяет улуч-
шить повседневную жизнь. 
Очень здорово, когда живёт и 
воплощается результат твоего 
труда. Мы нуждаемся в теорети-
ческих и практических знаниях 
молодых новаторов. И, безус-
ловно, будем поддерживать их 

и давать все возможности для 
развития, а также реализации 
на нашем предприятии», – об-
ратился к участникам конфе-
ренции генеральный директор 
ООО «Газпром трансгаз Ухта» 
Александр Гайворонский.

Одна из самых торжественных 
традиций научно-практической 
конференции – церемония по-
священия в газовики. 20 специ-
алистов первого года работы 
– представители от каждого из 
филиалов предприятия – полу-
чили «путёвки в жизнь» от гене-
рального директора Александра 
Гайворонского и почётного ве-
терана газовой отрасли Викто-
ра Шульженко. Ребята приняли 
участие в конференции в рамках 
программы адаптации молодых 
специалистов.

Служба по связям  
с общественностью и СМИ 

ООО «Газпром трансгаз Ухта»
Фото ukhta-tr.gazprom.ru

Реклама

« МЫ НУЖДАЕМСЯ В ТЕОРЕТИЧЕСКИХ 
И ПРАКТИЧЕСКИХ ЗНАНИЯХ МОЛОДЫХ 
НОВАТОРОВ. И БУДЕМ ПОДДЕРЖИВАТЬ 
ИХ И ДАВАТЬ ВСЕ ВОЗМОЖНОСТИ ДЛЯ РАЗВИТИЯ.

Отчётно-выборное собрание Совета молодых специалистов. 

Участники имели возможность 
получить обратную связь от руко-
водства предприятия.

Победитель в секции «Охрана труда. Управление персоналом» Алек-
сей Алёнин представил работу на тему «3D печать — веха разви-
тия технической учёбы» и разработал макет газоперекачивающего 
агрегата.

МОЛОДЁЖЬ  
С НАУЧНЫМ ПОТЕНЦИАЛОМ

В ООО «Газпром трансгаз Ухта» состоялась XI Научно-практическая конференция молодых работников

ПОБЕДИТЕЛИ XI НАУЧНО-ПРАКТИЧЕСКОЙ КОНФЕРЕНЦИИ 
МОЛОДЫХ РАБОТНИКОВ ООО «ГАЗПРОМ ТРАНСГАЗ УХТА»

	секция «Транспорт газа. 
Эксплуатация компрессорных 
станций» – инженер 1 катего-
рии по ремонту компрессорной 
станции № 5 «Усинская» Печор-
ского ЛПУМГ ООО «Газпром 
трансгаз Ухта» Игорь Гончаров 
с докладом «Способ корректи-
ровки положения ротора в соб-
ственных магнитных опорах»; 
	секция «Транспорт газа. 

Эксплуатация линейной части 
магистральных газопроводов» 
– инженер 2 категории произ-
водственно-технического от-
дела Инженерно-технического 
центра ООО «Газпром трансгаз 
Ухта» Владислав Коновалов с 
докладом «Приспособление 

для автоматизированной вы-
резки технологических отвер-
стий при выполнении огневых 
работ на участке магистраль-
ных газопроводов»;
	секция «Экология. Энер-

госнабжение. Энергосбере-
жение» – начальник службы 
тепловодоснабжения Печор-
ского ЛПУМГ ООО «Газпром 
трансгаз Ухта» Максим Марьин 
с докладом «Корректировка 
температурного графика в те-
пловых сетях»;
	секция «Автоматизиро-

ванные системы управления. 
Информационно-управляющие 
системы. Связь» – слесарь 6 раз-
ряда по контрольно-измери-

тельным приборам и автомати-
ке службы автоматизированных 
систем управления, автоматики 
и телемеханики Мышкинско-
го ЛПУМГ ООО «Газпром 
трансгаз Ухта» Тимур Воробьев 
с докладом «Стенд для провер-
ки блоков релейной автомати-
ки на базе микроконтроллера 
ATMEGA2560»;
	секция «Охрана тру-

да. Управление персоналом» 
– руководитель группы диа-
гностического обследования 
оборудования Сосногорско-
го ЛПУМГ ООО «Газпром 
трансгаз Ухта» Алексей Алёнин 
с докладом «3D печать – веха 
развития технической учебы.

СПРАВКА

Смотрите 
видеорепортаж 

о XI Научно-
практической 
конференции 

молодых 
работников 

и трансляцию 
церемонии 

посвящения 
в газовики.

20 молодых специалистов ООО «Газпром трансгаз Ухта» прошли церемонию посвящения в газовики


